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MENEUR DES IMPROVISATIONS

Le but de la période des improvisations est de faire participer TOUS CEUX qui n’ont pas de tâche.

Appeler votre Toastmasters afin de confirmer le nom des membres qui auront des tâches (ne pas les faire improviser) ainsi que pour vous entendre sur le thème de la journée.

Prévoir assez d’improvisations. S’il y a trop de membres sans tâche, réduire le temps des improvisations ou faire des improvisations double.

Avant la rencontre, donner les thèmes des improvisations à l’évaluateur des improvisations ainsi que les objectifs et but à atteindre.

Arriver plus tôt pour vérifier les membres qui sont présents.

Demander aux invités expérimentés s’ils veulent participer.

Avoir une oreille attentive aux changements de programme de la journée afin de déterminer le nom des membres qui n’ont pas de rôle et décider du temps pour les improvisations.

Répéter les objectifs vers le milieu de la période des improvisations.

· Remercier le Maître de cérémonie

· Donner le thème de vos improvisations

(en lien avec le thème de la journée)

	

	

	

	


· Donner les objectifs par exemple, gestes, intonation
	

	

	

	


· Donner les buts par exemple, atteindre la lumière rouge, inclure le  mot du jour
· il est recommandé, après chacune des improvisations, de  passer un commentaire sur l’improvisation.
· Répéter les buts et objectifs vers le milieu de la période des improvisations.
	Nom
	Sujet

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	

	5. 
	

	6. 
	

	7. 
	

	8. 
	

	9. 
	


· Vérifier si tous ceux qui n’ont pas de rôle à jouer ont improvisé.

· Donner une conclusion

· Redonner le contrôle de la rencontre au Maître de cérémonie
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