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Juillet 2011

Club

Toastmasters

CCLevis

Rencontre du Club :
Lundi soir a partir du 29 ao(t 2011.

Pour information :
toastmasterslevis@gmail.com

418-531-3106
http://www.toastmasters-quebec.com/levis.htm

Chroniques sur le site de la Chambre de Commerce de
Lévis.

http://www.cclevis.com/Html/fr/chronique toastmas
ters.html

Citation du mois

"Si vous étes déterminé a devenir avocat,
vous avez fait plus de la moitié du chemin.
Sachez que votre volonté de réussir est plus
importante que tout." - Abraham Lincoln

Le Moment d'inspiration:

Voici des années, Henry Ford décida de
développer le moteur V8, fameux dans
I'histoire de I'automobile. Il désirait construire
une voiture ou les 8 cylindres feraient bloc. Il
demanda a ses ingénieurs de dessiner ce
modéle.

Comme un seul homme, tous les ingénieurs

prétendirent qu'il était simplement impossible
de grouper 8 cylindres en un seul bloc. Ford

dit : "Peu m'importe, faites-le pourtant”.

"Mais, répondirent-ils unanimement, c'est
impossible!" "Mettez vous a l'ouvrage,
commanda Ford, et restez sur ce probleme
jusqu'a ce que vous ayez trouvé une solution.
Peu importe le temps que cela prendra..."

Les ingénieurs se mirent au travail. Que faire
d'autre d'ailleurs, s'ils voulaient rester
employés de Ford ?

Six mois passeérent, et leurs recherches
n‘avaient pas abouti. Six autres mois
passeérent encore, sans résultat. Plus les
ingénieurs retournaient le probléme, et plus
cette réalisation leur semblait "impossible".

A la fin de I'année, Ford fit le point avec eux.
lIs lui exposérent une fois de plus qu'ils
n‘avaient découvert aucun biais pour exécuter
ses ordres.

"Continuez vos recherches, dit Ford, je veux
ce moteur et je l'aurai”
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Que se passa-t-il ?

Vous le savez, bien sir. Cette réalisation
n'était nullement impossible, et la Ford V8
devint la voiture & la mode, qui surclassait
toutes les autres. Ford et sa compagnie prirent
ainsi une avance considérable sur leurs
concurrents qui mirent des années a les
rattraper.

Ford avait fait usage de son Attitude Mentale
Positive.

Vous aussi, si vous en faites usage vous
pouvez réussir en faisant de I'improbable une
réalité.

(Napoléon Hill / C.Stone)

Nouveaux membres de I'’exécutif

Mario St-Hilaire , Président

Marc Lupien , VP Relations Publiques
Vidal Guiba, VP Recrutement
Germain Cloutier, VP Formation

Jean Amnotte, VP Finances

Rémi Gaudreault, Secrétaire

Gaétan Germain, Huissier

ACTIVTES DU CLUB

Les séances estivales sont annulées en raison
de la faible participation

29 aolt 2011 — Lundi 19h00. Début de la
saison 2011-2012. Lieu : AED

3 octobre 2011 — Concours discours
humoristique et Evaluation de discours »
Préparez-vous

15 Octobre 2011 — Club de Lévis est I'n6te du
concours du Secteur 91 — Discours
humoristique et évaluation d’'un discours

23 octobre 2011 — Concours de la Division | a
Québec - Discours humoristique et évaluation
d’un discours

18-20 novembre 2011 — Conférence
d’automne du District 61 — Chateau Catrtier,
Aylmer, Qc

Entre 13 et 19 décembre 2011 — Souper des
fétes

9 janvier 2012 — Début des rencontres

22 janvier 2012 — Formation des officiers a la
Division | (Membre du CA obligatoire). Les
membres actifs sont les bienvenus.

5 mars 2012 — Concours de discours et
d’'improvisation du club

17 mars 2012 — Fin des concours de secteur —
Discours et improvisations

31 mars 2012 — Concours de la Division | a
Québec - Discours et improvisations

Mars — avril 2012 — 600° rencontre et 15°
anniversaire du club

Avril 2012 — Activités cabane a sucre (AEC)

27-29 avril 2012 — Conférence du printemps
du District 61, Québec

7 mai 2012 — Elections des dirigeants du club

2 juin 2012 — Formation des officiers
(Obligatoire nouveaux membres du CA). Les
membres réguliers sont les bienvenus.

18 juin 2012 — Souper de fin de saison

Une bonne année pleine d’activités et de
nouveautés. De belles occasions d’accomplir
des fonctions de leadership et de compléter
vos manuels (surligner en jaune). Faites-le en
équipe. Qui sont les volontaires ?

Capsules éducatives fréquentes. Consultez
notre VP Formation, M. Germain Cloutier.
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