
Bulletin du mois de septembre 2011 du
Club Toastmasters CCLévis

Rencontre du à venir
Sur le thème le retour en classe

19 septembre : Les efforts
26 septembre : Les résultats

Sur le thème de l'automne
3 octobre :Afficher ses couleurs
10 octobre : La vieillesse

Pour informations
Par notre site internet :

www.toastmasters-quebec.com/levis.htm
Par téléphone

Vidal Guiba 418-830-3394
V.P Recrutement 

Vous pouvez aussi obtenir d’autres informations en 
consultants le site suivant :

www.toasmastersdistrict61.org

ou encore en vous rendant sur le site de la Chambre de 
Commerce de Lévis. Nous y avons aussi une chronique 
mensuelle que vous pouvez consulter en suivant ce lien

Activités à venir
CONCOURS DE DISCOURS HUMORISTIQUES 
ET D'ÉVALUATON DE DISCOURS

Le  3  octobre  prochain,  le  club  Toastmasters 
CCLévis tiendra son concours de discours humoristique 
et  d'évaluation  de  discours.  Cet  événement  offre  pour 
tous ceux qui s'y implique 3 opportunités de compléter 
une partie du programme de formation Toastmasters.

La première est de compléter l'un des rôles de votre 
manuel de Leadership de base à titre de président, juge, 
en chef et bien d'autres.

La  seconde  comme  orateur  de  l'un  de  projet  de 
discours dans le cadre du manuel de communication que 
vous êtes à compléter.

La troisième est comme évaluateur de discours.

Le samedi 15 octobre prochain se tiendra à Lévis, 
le concours de discours humoristiques et d'évaluation de 
discours du Secteur 91. Les gagnants de concours de club 
auront l'occasion de s'y confronter. C'est une excellente 
opportunité de mettre à l'épreuve votre capacité à vous 
présenter devant un auditoire inconnu.

Comme vous le savez, nous serons les hôtes de cette 
rencontre. Je vous invite donc à vous inscrire pour 
combler un poste de leadership et ainsi compléter le 
manuel de leadership en cours.  Saisissez cette chance !

Annonce :
De nouveaux clubs se sont joints à notre division, 

la  division  I.  Ce  sont  les  clubs  Toastmasters  YWCA 
Québec,  un  club  qui  regroupe  des  femmes  fort 
dynamiques et pleines de ressources, le club anglophone 
Quality  Speakers  de  la  Faculté  des  sciences  de 
l'administration de l'Université Laval et le club corporatif 
du  Ministère  des  affaires  indiennes  et  du  nord  du 
Canada , MAINC, à Québec, dans le Nouvo St-Roch.

Citation
Lorsqu'il  est  temps  de  faire  ses  devoirs,  les 

solutions  les  plus  simples  sont  toujours  les  plus 
appréciées.  Malheureusement,  l'humanité  est  devenue 
trop complexe pour qu'elle puisse s'en satisfaire.

Citation que j'attribue à Jim Clifton président de la 
maison Gallup.

Conseil du mois
Le retour en classe nous rappel que les écoliers et 

les étudiants auront à apprendre leurs leçons et devront 
faire leurs devoirs. Apprendre ses leçons fait appel avant 
tout à la mémoire. Lorsqu'un enseignant demande à un 
élève d'apprendre ses leçons, il  ne lui demande pas de 
produire un texte qu'il pourra soumettre pour correction. 
En  fait,  l'enseignant  lui  dit  qu'il  doit  être  prêt  à  être 

http://www.toastmasters-quebec.com/levis.htm
http://www.cclevis.com/
http://www.cclevis.com/
http://www.cclevis.com/Html/fr/chronique_toastmasters.html
http://www.toasmastersdistrict61.org/


questionné  sur  les  sujets  qu'on lui  a  donnés  à  étudier. 
D'un autre côté, lorsque le même enseignant donne des 
devoirs  à faire,  il  s'attend à ce qu'a la  date de remise, 
l'élève aura un document à remettre qu'il pourra évaluer.

Chez les Toasmasters, c'est un peu la même chose. 
Chacun  a  ses  leçons  à  apprendre.  Ceci  veut  dire  que 
chacun se doit de se préparer à prendre la parole  sans 
avoir  préparé  son  intervention.  C'est  le  rôle  des 
improvisations.

Se préparer à improviser c'est mémoriser qu'avant 
d'être rendu en avant du groupe, il faut avoir en tête d’un 
à trois points à discuter. Si en arrivant devant le groupe, 
il n'y a qu'un seul point, il faut éviter d'en ajouter d'autres 
en cours de route parce que l'improvisation ne serait plus 
maîtrisée. Voilà la leçon à retenir.

Et les devoirs, me direz-vous! Quand est-ce qu'on 
reçoit nos devoirs? Pour un nouveau membre, il les reçoit 
par  la  poste.  Les  devoirs  d'un  membre  sont  dans  les 
cahiers qu'il  reçoit  lors de son adhésion.  Pour les plus 
expérimentés,  ce  sont  les  cahiers  spécialisés  que  l'on 
vous  invite  à  acquérir  après  avoir  été  consacré 
communicateur compétent (CC).

Alors mesdames et messieurs à vos leçons et à vos 
devoirs afin que vous puissiez profiter pleinement de vos 
rencontres du lundi soir.

Mission du club
La mission du club Toastmasters est d'offrir un 

environnement d'apprentissage dans lequel les membres 
s'encouragent mutuellement de façon positive afin de 
permettre à chacun d'améliorer ses capacités de 
communicateur et de leader, ce qui générera confiance en 
soi et développement personnel.

MERCI À NOS COMMANDITAIRES
• Chambre de Commerce de Lévis,

•  Ancia Agence de Placement,
•  Danièle B. Poulin - Comptabilité et Fiscalité 
418 831-1792 poulainblanc@oricom.ca,

•  Louise Normand psychologue, C.O.et Consult-
Action Ressources  418 833-1933 
louise.normand2@videotron.ca

• , JA Gamache (Auteur et conférencier bilingue 
www.jagamache.com/fr/tm/index.htm 
info@jagamache.com 450 962-4342

• , Sophie Despins Graphiste, 
www.sophiedespins.com

•
Rappel :

COTISATION ANNUELLE
2011-2012

Cotisation annuelle du club: 150$. 
Pour les nouveaux membres seulement, les frais 
d'adhésion sont de : 40$
Les cotisations devront être payés avant le 30 septembre 
2011 pour rester membre en règle des Toastmasters.
Les frais par rencontres sont de 2$

Journal des membres du Club Toastmasters CCLévis, No 
8590, Division I, District 61
Édition, photos et montage 
Louis-Gérard Frégeau ACS
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